附件1

大学生应征入伍优惠政策
1.设立“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生计划。根据实际需求，每年安排一定数量专项计划，专门面向退役大学生士兵招生。从2021年起，将扩大“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生规模，由目前的每年5000人扩大到8000人 ，重点向“双一流”建设高校倾斜，在全国研究生招生总规模内单列下达，不得挪用。
2.将高校在校生（含高校新生）服兵役情况纳入推免生遴选指标体系。鼓励开展推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作的高校在制定本校推免生遴选办法时，结合本校具体情况，将在校期间服兵役情况纳入推免生遴选指标体系。在部队荣立二等功及以上的退役人员，符合研究生报名条件的可免试（指初试）攻读硕士研究生。
3.将考研加分范围扩大至高校在校生（含高校新生）。退役人员在继续实行普通高校应届毕业生退役后按规定享受加分政策的基础上，允许普通高校在校生（含高校新生）应征入伍服义务兵役退役，在完成本科学业后3年内参加全国硕士研究生招生考试，初试总分加10分，同等条件下优先录取。
4.高校新生录取通知书中附寄应征入伍优惠政策。高校向新生寄送《录取通知书》时，附寄应征入伍宣传单，宣传单主要内容包括优惠政策概要、报名流程指南、学籍注册要求等。
5.放宽退役大学生士兵复学转专业限制。大学生士兵退役后复学，经学校同意并履行相关程序后，可转入本校其他专业学习。
6.复学（入学）政策。应征入伍服义务兵役前正在高校就读的学生（含高校新生），服役期间按国家有关规定保留学籍或入学资格，退役后2年内允许复学或入学。
7.国家资助学费。国家对应征入伍服义务兵役的高校学生，在入伍时对其在校期间缴纳的学费实行一次性补偿或获得的国家助学贷款实行代偿；应征入伍服义务兵役前正在高校就读的学生（含高校新生），服役期间按国家有关规定保留学籍或入学资格、退役后自愿复学或入学的，国家实行学费减免；学费补偿、国家助学贷款代偿和学费减免标准，本专科学生每人每年最高不超过8000元，研究生每人每年最高不超过12000元。
8.考试升学加分。普通高校应届毕业生应征入伍服义务兵役退役后3年内参加全国硕士研究生招生考试，初试总分加10分，同等条件下优先录取；在部队荣立二等功及以上的，符合研究生报名条件的可免试（指初试）攻读硕士研究生。
9.政法干警招录。各地拿出政法干警招录培养体制改革试点招录培养计划的20%左右，用于招录大学生退役士兵，不再实行加分政策。鼓励高学历退役士兵报考试点班，并适当增加招录大学生退役士兵的比例。
10.退役就业服务。高校毕业生士兵退役后一年内，可视同当年的应届毕业生，凭用人单位录（聘）用手续，向原就读高校再次申请办理就业报到手续，户档随迁（直辖市按照有关规定执行）；退役高校毕业生士兵可参加户籍所在地省级毕业生就业指导机构、原毕业高校就业招聘会，享受就业信息、重点推荐、就业指导等就业服务。
11.享受家庭优待金政策。按照不低于上年度“当地农民人均或支配收入”的标准发放优待金，2019年威海市高新区发放标准为19820元。自2016年起，在威海市征集的大学生服义务兵期间，在享受义务兵家庭优待金的基础上增发30%的优待金（威发[2016]12号）。
12.应届毕业生“四个优先”政策。为毕业生提供优先报名应征、优先体检政审、优先审批定兵、优先安排使用政策，落实“合格一个、征集一个”政策，力争扩大毕业生入伍人数，努力征集更多毕业生入伍。
13.自2020年起，威海市委、市政府、威海军分区联合发文《推行事业单位定向招聘大学生退役士兵办法》，主要内容如下：自2020年起，按照市级不低于年度事业单位综合类岗位招聘数量的10%（注：市属事业单位岗位一般设置本科以上学历条件），各区（市）、开发区不低于年度事业单位综合类岗位招聘数量的15%（注：区（市）属事业单位一般设置专科以上学历条件）的比例，制定大学生退役士兵专项招聘计划。招聘对象为从威海市应征入伍的全日制普通高等学校服现役满2年（含）以上的大学毕业生退役士兵（含退役复学后毕业的大学生）。毕业后入伍的大学生退役后可连续2年内参加招聘，退役复学后毕业的大学生，可在取得学历后连续2年内参加招聘。属于以下情形的不列入招聘范围：符合政府指令性安置工作条件的退役士兵；依托地方高等学校定向培养的士官；未服满现役（部队撤并降改等非个人原因除外）或服役期间受到严重警告（含）以上处分；曾受过刑事处罚和曾被开除公职的人员，在读全日制普通高等学校非应届毕业生不能用已取得的学历条件作为条件应聘。（其他地区可到当地有关部门了解相关政策）
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